
特定非営利活動法人 ReMind　事業案内

みんなちがって、みんないい。みんなちがって、みんないい。
全ての命には価値がある

障がいがあってもなくてもそれぞれの個性を認め合い
共に繋がり誰も取り残さない笑顔溢れる包含社会

いつからだって始められる、やり直せる自分が主人公の人生

ReMindはみんなと一緒に歩いていきます。



設立趣旨設立趣旨

リハビリテーション精神を大切に、障がいが

あってもなくても誰もが安心して暮らせる

地域を目指し、活動地域の子育てを核に、

働く人、高齢者、障がい者がそれぞれの個

性を活かしながら幸せに暮らしていける包

含社会を創ることを目的とする。
　

また、町の保健室事業を通じて、地域と医療

のつながりを高め、地域住民がいつでも安

心して健康や心身の相談ができる環境を作

り、子育て支援、生涯現役社会に向けた健

康増進への意識啓発、バリアフリー環境の

推進を図り、地域に暮らす住民が孤立せず

共に生きる町づくりに向け活動する。



まず取り組みたいことまず取り組みたいこと

①医療と地域で支える子育て支援

・子育て支援専門職の育成
　ママに対する産前産後ケアや子どもの発達等に
　対する知識・技術を持つ医療専門職を育成する

・各種イベント、講座開催
　一般の方向けに子育てに関わるイベントや講座を開催する
　また、障がいがあっても安心して育児ができるような
　　　　　　　　　　　　　　　　　 イベントを企画する

②リハビリ専門職の働き方支援

・ワークライフバランス推進

・キャリアデザイン相談、パーソナルコーチング

・育児と仕事の両立・復職支援



私たちが目指す包含社会 ①私たちが目指す包含社会 ①

病院への入院前・退院後にもっと気軽に相談できる場が欲しい

医療と地域を繋ぐ町の保健室

地域全体が家族のように子どもを育てたい

医療と地域で支える子育て支援

いくつになっても誰かの役に立ちたい

生涯現役社会推進

たとえ障がいがあっても当たり前に人生を楽しみたい

バリアフリー社会推進

医療と地域をつなぐ

３つのステップ

知る・学ぶ知る・学ぶ つながるつながる 始まる
生まれる
始まる
生まれる



仕事も家庭も自分時間も大切に

ワークライフバランス推進

ライフステージに合わせた自分らしい生き方を見つける

キャリアデザイン相談、パーソナルコーチング

女性らしさを活かした活躍の場を増やす

女性の働き方支援

妊娠～育児中も安心して働くことのできる環境をつくる

育児と仕事の両立・復職支援
産休育休代替人材バンク

リハビリテーションの可能性を広げる

私たちが目指す包含社会 ②私たちが目指す包含社会 ②



役員役員

代表理事
河合 麻美 
　理学療法士
　2男2女の母
　パーソナルコーチ
　リハビリママ＆パパの会代表

副代表理事
近藤 鮎美
　理学療法士
　3男の母
　コミュニティセラピスト

副代表理事
小野 佳子
　理学療法士
　1女の母
　整形外科クリニック勤務

監事
吉澤 隆治
　理学療法士
　1男1女の父
　保険薬局新規事業開発部門勤務

ReMindでは、「正会員」として法人運営活動に参加して
いただける方、および「賛助会員」として当活動をご支援
いただける方を随時募集しております。

正会員
5,000円個人・非営利団体・行政

10,000円民間営利団体

賛助会員
3,000円個人・非営利団体・行政

5,000円民間営利団体

＜会費＞



完全な人なんていない

誰もがパズルのピースのように

凸凹を持っている

自分の凹が誰かの凸で補われる

自分の凸が誰かの凹を補う

ReMindワールド

だから
　
そのままの自分を好きになって
そのままの自分でいきたい

みんなで手を取り合い一緒に創る
心地良い包含社会



【法人概要】

名称 特定非営利活動法人ReMind（リマインド）
設立 2019年6月
所在地 埼玉県さいたま市中央区上落合2-3-2

　新都心ビジネスプラザCOCOオフィス内

Web https://www.nporemind.org/

https://www.facebook.com/nporemind
Mail info@nporemind.org


